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1. Общие требования охраны труда при проведении массовых мероприятий 

 

1.1. Действие настоящей инструкции распространяются на всех сотрудников дошкольного образовательного учреждения, 

проводящих мероприятия в помещениях с массовым пребыванием людей (детей, родителей, сотрудников). 

1.2. К проведению массовых мероприятий допускаются лица, которые: 

• не моложе 18 лет, которые прошли  обязательный медицинский осмотр, вводный и первичный инструктаж по 

охране труда на рабочем месте, инструктаж по электробезопасности (I группа), обученные оказанию первой 

доврачебной помощи пострадавшим; 

• ознакомились с содержанием инструкций по эксплуатации используемого  оборудования и приспособлений в 

помещениях с массовым пребыванием детей; 

Сотрудник ДОУ обязан соблюдать правила пожарной безопасности, инструкцию о мерах пожарной безопасности, знать 

места расположения первичных средств пожаротушения (огнетушителей), порядок действий при возникновении пожара и 

эвакуации (в соответствии с поэтажным планом эвакуации). В период эпидемии респираторных  заболеваний сотрудник  

использует средства СИЗ - медицинские маски. 

1.3. Работник ДОУ обязан неукоснительно соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка и режим деятельности 

детского сада, требования данной инструкции. Время и место проведения массовых мероприятий должно определяться 

планом работы ДОУ на текущий месяц. 

1.4. Факторами, которые могут нести опасность при проведении массовых мероприятий,  выступают следующие: 

• физические (неисправно работающее оборудование и инвентарь; опасное напряжение в электросети; 

вентиляционная система); 

• химические (пыль); 

• психофизиологические (эмоциональные нагрузки; состояние паники или тревоги). 

• возможность поражения электрическим током при использовании неисправного электрооборудования                        

• высокая плотность эпидемиологических контактов, риск распространения  респираторных  заболеваний  в 

период эпидемии. 

1.5.Обо всех неисправностях электропроводки, оборудования и используемого инвентаря, сантехнического оборудования, 

мебели и целостности оконных стекол, вентиляционной системы сотрудник детского сада обязан немедленно донести 

информацию заведующему хозяйством,  а в случае его отсутствия - заведующему ДОУ, дежурному администратору,  кроме 

того, следует занести запись в журнал заявок.  

При получении микроповреждения (микротравмы) самим педагогом  (ст.226 ТК) незамедлительно поставить в известность 

администрацию ДОУ. 

1.6. Помещения, которые используются для проведения массовых мероприятий, должны иметь не меньше двух 

эвакуационных выходов, обозначающихся светоуказателями с надписью «Выход», обеспечены первичными средствами для 

тушения пожаров (огнетушители), оборудованы автоматической системой пожарной сигнализации и приточно-вытяжной 

вентиляцией. 

1.8. Запрещено уменьшение ширины проходов между рядами стульев и установка в проходах дополнительных кресел, 

стульев и прочих предметов. Ширина продольных и поперечных проходов между рядами стульев должна быть не менее 

одного метра, ширина выходов из помещения – не менее ширины входной двери. 

1.9. Запрещено заполнение помещений людьми больше установленных норм (0,75 кв. метра на 1 человека). 

1.10. Все оконные проемы помещений, в которых проводятся массовые мероприятия либо не должны быть зарешечены, либо 

должны иметь распашные решетки, которые во время проведения мероприятия нельзя закрывать на ключ. 

1.11. В помещении, в котором проходят массовые мероприятия, у входов (выходов) должны постоянно присутствовать 

дежурные сотрудники детского сада. 

1.12. Работник ДОУ обязан знать, где располагаются первичные средства пожаротушения, а также правила работы с ними; 

где располагается аптечка. 

1.13. Перед мероприятием провести с детьми инструктирующую беседу (напомнить  основные правила безопасности) 

согласно утвержденным  памяткам для детей по правилам безопасности(к инструктирующим беседам): Памятка № 10  

«Правила безопасности при переходе из группы в залы и кабинеты». Памятка № 11 «Правила безопасности в музыкальном 

зале». Памятка № 12 «Правила безопасности в физкультурном зале». И др. памятки. 

1.14. При получении  ребенком травмы незамедлительно доставить  ребенка в медкабинет для осмотра медицинским 

работником. Немедленно сообщить об этом заведующему, родителям (законным представителям) воспитанника.                                                                                                                                                                                                

В случае неотложных состояний (отсутствие сознания, остановка дыхания, наружное кровотечение инородное тело в 

верхних дыхательных путях, травмы различных областей тела, ожоги, обморожения, отравления) непосредственной угрозы 

жизни незамедлительно провести мероприятия первой помощи, в том числе вызвать скорую помощь.  

СОГЛАСОВАНО                       

Общим собранием работников 

протокол  от  28.01.2022 г.  № 4 
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1.15. За намеренное нарушение настоящей инструкции по охране труда при проведении массовых мероприятий, работник 

ДОУ будет нести персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ. 

 

2. Требования охраны труда перед проведением массового мероприятия 

 

2.1. Проверить (визуально) исправность электрической проводки, оборудования и используемого инвентаря, 

сантехнического оборудования, вентиляционной системы, мебели; целостность стекол на окнах. 

2.1. Проверить правильность установки оборудования и работоспособность инвентаря, произвести необходимые изменения в 

целях исключения возможности получения травм. 

2.3. Провести инструктирующую беседу с воспитанниками по правилам безопасности. 

2.4. Совершить тщательную проверку помещения, эвакуационные пути и выходы на соответствие их требованиям пожарной 

безопасности, а также убедиться в наличии и правильном функционировании первичных средств пожаротушения, связи и 

пожарной автоматики. 

2.5. Обеспечить контроль проведения проветривания помещения и влажной уборки. 

2.6. В случае обнаружения неисправности оборудования и инвентаря сотрудник обязан немедленно известить завхоза, а при 

его отсутствии – заведующего ДОУ, дежурного администратора, а также внести соответствующую запись в тетрадь заявок. 

2.7. Запрещается введение детей в помещение, если обнаружены несоответствия помещения, оборудования и используемого 

инвентаря установленным в данном разделе требованиям, а также при невозможности выполнения указанных в разделе 

подготовительных действий для работы. 

 

3. Требования охраны труда во время проведения массового мероприятия 

 

3.1. В ходе проведения массового мероприятия необходимо обеспечить соблюдение настоящей инструкции по охране труда 

при проведении массовых мероприятий в ДОУ, правил эксплуатации оборудования и инвентаря, электроосвещения. 

3.2. Работник обязан: 

• поддерживать порядок и чистоту в помещении; 

• контролировать соблюдение детьми правил поведения в ДОУ; 

• соблюдать требования пожарной безопасности. 

3.3. В ходе работы строго запрещено: 

• допуск скопления неиспользуемого оборудования и инвентаря в помещении; 

• допуск заполнения помещения людьми выше установленных норм; 

• применение для украшения помещения самодельных электрических гирлянд (электрогирлянды допускаются только 

промышленного производства, не имеющие дефектов изоляции), игрушек из легковоспламеняющихся материалов, 

ваты; 

• использование открытого огня (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), создание 

световых эффектов с применением химических и других веществ, которые могут вызвать воспламенение; 

• одевание детей в костюмы из легковоспламеняющихся материалов; 

• полное выключение электрического освещения при затемнении; 

• закрытие на замок эвакуационных выходов и решеток на окнах; 

• выключение световых указателей «Выход»;  

• оставление воспитанников без присмотра. 

3.4. При открывании окон необходимо следить за отсутствием сквозняков, которые могут повлечь разбитие стекол. 

 

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 

Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций, причины их вызывающие: 

 пожар, возгорание, задымление, поражение электрическим током; 

 неисправность мебели вследствие износа, порчи; 

 прорыв системы отопления 

 террористический акт или угроза его совершения  

4.1. При возникновения аварийных ситуаций (замыкание электропроводки, прорыв водопроводных труб, задымление, 

появление посторонних запахов и так далее), которые могут привести к получению травм и (или) отравлению детей, 

работник обязан немедленно, не допуская паники, вывести из помещения воспитанников ДОУ, руководствуясь при этом 

схемой эвакуации и соблюдая порядок; информировать о случившемся  инциденте завхоза, а в случае его отсутствия – 

дежурного администратора ДОУ. 

4.2 При получении  ребенком травмы незамедлительно доставить  ребенка в медкабинет для осмотра медицинским 

работником. В случае 8 неотложных состояний (отсутствие сознания, остановка дыхания, наружное кровотечение инородное 

тело в верхних дыхательных путях, травмы различных областей тела, ожоги, обморожения, отравления) непосредственной 

угрозы жизни, незамедлительно провести мероприятия первой помощи, в том числе вызвать скорую помощь.  Немедленно 

сообщить об этом заведующему, родителям (законным представителям) воспитанника.  

4.3. Если произойдет возгорание, сотрудник должен отключить питание, без паники эвакуировать детей в соответствии с 

имеющейся схемой, сообщить о происшествии пожарной охране и непосредственному руководителю. 

4.4 При аварии (прорыве) в системе отопления, водоснабжения необходимо срочно вывести воспитанников из помещения 

группы, сообщить о происшедшем заместителю заведующего по административно-хозяйственной работе (завхозу) 

дошкольного образовательного учреждения. 

4.5 В случае угрозы или возникновения очага опасного воздействия техногенного характера, угрозы или приведения в 

исполнение террористического акта следует руководствоваться соответствующей инструкцией (Инструкция по действиям 

работников и должностных лиц ГОЧС ГБДОУ детского сада № 87 при возникновении чрезвычайных ситуаций (ЧС))  и 

Планом эвакуации. 

 

 

 

 



4. Требования охраны труда по окончании массового мероприятия 

5.1. После окончания массового мероприятия в обязанности работника входит: 

• обеспечение организованного выхода детей из помещения;  

• приведение оборудования и используемых приспособлений в исходное состояние; 

• транспортировка используемого инвентаря и оборудование в специальные места, предназначенные для их 

хранения; 

• отключение освещения; 

• перекрытие кранов; 

• закрытие окон. 

5.2. В случае обнаружения неисправности мебели, оборудования, вентиляционной системы, нарушения целостности окон и 

информировать об этом завхоза, а при его отсутствии – заведующего ДОУ, внести запись в журнал заявок. 

 

5. Заключительные положения инструкции 

6.1. Проверить и пересмотреть настоящую инструкцию по охране труда при проведении массовых мероприятий в ДОУ 

(детском саду) с периодичностью один раз в 5 лет. 

6.2. Данную инструкцию необходимо досрочно пересмотреть в следующих случаях: 

• при внесении дополнений и поправок в межотраслевые и отраслевые правила и типовые инструкции по охране 

труда; 

• при каких-либо изменениях условий труда в конкретном помещении; 

• при внедрении новой техники и (или) технологий; 

• по результатам анализа материалов расследования аварий, произошедших несчастных случаев и профессиональных 

заболеваний; 

• по требованию представителей органов по труду субъектов Российской Федерации или органов федеральной 

инспекции труда. 

6.3. Ответственность за своевременные изменения и дополнения, а также пересмотр настоящей инструкции возложена на 

ответственного по охране труда. 

 

 

С инструкцией ознакомлен (а), один экземпляр получил (а) 

 «___»_____20___г.                                          _____________ /_______________________/   

 


